
รายงานการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา 
ครั้งท่ี ๙/๒๕๖8 

วันพุธที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุม conference อาคารสวนปาล์ม วิทยาลัยชุมชนพังงา 

และระบบการประชุมทางไกลผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (VDO Conference) 
 

 

รายนามกรรมการผู้เข้าประชุม      
๑.  ดร.ปกรณ์  ตันสกุล   ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา 
2.  นายเอนก    จีวะรัตน์     รองประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา 
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หิรัญ  ประสารการ   กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา 
4.  นายแพทย์สมบูรณ์   สุขุมคัมภีร์     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
5.  นายอโนทัย งานดี   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
6.  นายสืบศักดิ ์ จินดาพล  กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
7.  นางสาวพวงเพชร ฤทธิพรพันธุ์  กรรมการโดยตำแหน่ง  
 

รายนามกรรมการผู้ไม่มาประชุม (ลาประชุม) 
1.  นางระเบียบ   อนุศาสนนันท์      กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวเสาวคนธ์ ศรีสุคนธรัตน์ รองผู้อำนวยการ เลขานุการสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา 
2. นางดวงเดือน ทองเจิม  ผู้อำนวยการสำนักงานผู้อำนวยการ ผู้ช่วยเลขานุการสภาฯ 
3. นางสาวผุสดี ชูลี เจ้าหน้าท่ีธุรการ                        ผู้ช่วยเลขานุการสภาฯ 
4. นางสาวอรุณวรรณ  มุขแก้ว ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ   
5. นางสาวสุนิสา         ประทีป ณ ถลาง  ครู 
6. นายจีรณัทย์           วิมุตติสุข   ครู 
6. นางเบญจกาญจน์  นิรัติศัย ครู 
7. นางณัฐสินี  ชอบตรง ครู 
8. นางสาวชนาธิป   บูเอียด นักวิชาการเงินและบัญชี 
9. นางสาวภักด์ินภัส  ศรีคำ นักวิชาการวัดและการประเมินผล 
10. นายณัฐ กุลพัฒนโสภณ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
11. นางสาวมาริษา   สอาด นักจัดการงานท่ัวไป  

  

เร่ิมประชุม                 เวลา ๑๓.30 น.   
  ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ือง แจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
วาระที่ ๑.๑  เร่ือง ที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
    ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา กล่าวเปิดการประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
พังงา และขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมทางไกลผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (VDO Conference) และผูเ้ขา้รว่มประชุมในห้อง
ประชุม conference อาคารสวนปาล์ม วิทยาลัยชุมชนพังงา รายงานตัวในการประชุมครั้งนี้ ประธานดำเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 



ระเบียบวาระที่ ๑.๒ เร่ือง ที่เลขานุการแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
วาระที่  ๑.๒.๑    เร่ือง รายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำเดือน กันยายน  2568   
    ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ เรื่อง รายงานการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ ประจำเดือนกันยายน 2568 โดย นางสาวอรุณวรรณ มุขแก้ว ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญ
การ รายงานให้ท่ีประชุมทราบเกี่ยวกับการใช้เงินงบประมาณ ประจำเดือนกันยายน 2568 โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยชุมชนพังงา ได้รับจัดสรรงบประมาณ ณ เดือน
กันยายน 2568 เป็นเงินจำนวน 15,312,275.24 บาท (สิบห้าล้านสามแสนหนึ่งหมื่นสองพันสองร้อยเจ็ดสิบ
ห้าบาทยี่สิบส่ีสตางค์) การเบิกจ่ายตามแผนงาน ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2568 แบ่งเป็นแผนงาน
ต่างๆ ตามเอกสารแนบ ดังนี้  
 

ตารางที่ 1 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้อมูล ณ วันที่ 
30 กันยายน พ.ศ. 2568 
 

ประเภท 
งบประมาณ 

ได้รับจัดสรร 
งบประมาณ 

 

PO การเบิกจ่าย หมายเหต ุ

จำนวน ร้อยละ เป้าหมาย 
 

สูง/ต่ำกว่า 
เป้าหมาย 

 

ภาพรวม 15,312,275.24 80,250.00 15,312,274.67 100.00 100.00 -  

งบประจำ 15,042,775.24 - 15,042,774.67 100.00 100.00 -  

งบลงทุน 269,500.00 - 269,500.00 100.00 100.00 -  

 

ตารางที่ 2 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณจำแนกตามแผนงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2568 
 

ประเภท 
งบประมาณ 

ได้รับจัดสรร 
งบประมาณ 

 

PO การเบิกจ่าย หมายเหตุ 

จำนวน ร้อยละ เป้าหมาย 
(ส.ค.) 

สูง/ต่ำกว่า 
เป้าหมาย 

 

บุคลากรภาครัฐ 3,966,890.24 - 3,966,890.24 100.00 100.00 -  
พื้นฐาน 8,370,535.00 - 8,370,534.43 100.00 100.00 -  

ยุทธศาสตร์การเกษตร 317,100.00 - 317,100.00 100.00 100.00 -  
ยุทธศาสตร์พัฒนาเชิงพื้นที่ 350,000.00   - 350,000.00 100.00 100.00 -  
ยุทธศาสตร์ปรับเปลี่ยนค่านิยม 120,000.00 - 120,00.00 100.00 100.00 -  
ยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษา 1,641,550.00 80,250.00 1,641,550.00 100.00 100.00 - PO วิทยาลัย

ชุมชนสีเขียว 
ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาค 65,000.00 - 65,000.00 100.00 100.00 -  
แผนงานบูรณาการสังคสูงวัย 481,200.00 - 418,200.00 100.00 100.00 -  
ภาพรวม 15,312,275.24 80,250.00 15,312,274.67 100.00 100.00 -  

    

   ในการนี้งานนโยบายและแผน ขอเสนอต่อท่ีประชุมเกี่ยวกับรายงานการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณประจำเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2568 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 1.2.1 
 

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 



วาระที่  ๑.๒.2  เร่ือง รายงานเงินรายได้สถานศึกษา ประจำเดือน กันยายน 2568   
   ประธาน มอบให้ ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งให้ ท่ีประชุมทราบ เรื่อง รายงานเงินรายได้
สถานศึกษา ประจำเดือนกันยายน 2568 โดย นางสาวชนาธิป บูเอียด นักวิชาการเงินและบัญชี รายงานท่ีประชุม
ทราบเกี่ยวกับรายงานเงินรายได้สถานศึกษา ประจำเดือนกันยายน 2568 ด้วยวิทยาลัยชุมชนพังงามีรายได้
สถานศึกษา ซึ่งมียอดยกมาคงเหลือจากปีงบประมาณ 2567 จำนวน 1,909,628.34 บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนเก้า
พันหกร้อยยี่สิบแปดบาทสามสิบส่ีสตางค์)     
   รายรับ 
   เดือนกันยายน 2568 มีรายรับจำนวน 14,550.00 บาท (หนึ่งหมื่นส่ีพันห้าร้อยห้า
สิบบาทถ้วน) จากหลักสูตรอนุปริญญา จำนวน 50.00 บาท (ห้าสิบบาทถ้วน) จากเงินรายได้อื่น รับเงิน
ค่าบริการห้องปฏิบัติการด้านอาหาร จำนวน 2,500.00 บาท (สองพันห้าร้อยบาทถ้วน) รับค่าบริการห้อง
ประชุม จำนวน 4,000.00 บาท (ส่ีพันบาทถ้วน) รับเงินค่าบริการห้องปฏิบัติการด้านคอมพิวเตอร์ จำนวน 
8,000.00 บาท (แปดพันบาทถ้วน) 
   รายจ่าย  
   รายจ่ายรวมท้ังส้ิน 26,496.92 บาท (สองหมื่นหกพันส่ีร้อยเก้าสิบหกบาทเก้าสิบ
สองสตางค์) ค่าตอบแทนพนักงานราชการเงินเดือนเต็มขั้น จำนวน 810.00 บาท (แปดร้อยสิบบาทถ้วน) 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ จำนวน 21,000.00 บาท (สองหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) ค่าใช้จ่าย
กีฬาสัมพันธ์ของนักศึกษาวิทยาลัยชุมชนพังงา ประจำปี 2568 จำนวน 186.92 บาท (หนึ่งร้อยแปดสิบหก
บาทเก้าสิบสองสตางค์) ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคล่ือนการดำเนินงานเชิงรุกของวิทยาลัยชุมชนฯ จำนวน 
4,500.00 บาท (ส่ีพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

  ภาพรวมทั้งป ี
   รายได้สะสมท้ังปี จำนวน 485,563.27 บาท (ส่ีแสนแปดหมื่นห้าพันห้าร้อยหกสิบสาม
บาทยี่สิบเจ็ดส่ีสตางค์) รายจ่ายสะสมท้ังปี จำนวน 484,679.67 บาท (ส่ีแสนแปดหมื่นส่ีพันหกร้อยเจ็ดสิบเก้าบาท
หกสิบเจ็ดสตางค์) 

  สถานะทางการเงิน 
 - เงินฝากไม่มีรายตัว จำนวน 1,910,511.94 บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนหนึ่งหมื่นห้าร้อยสิบเอ็ด
บาทเก้าสิบส่ีสตางค์) 
 - ยอดคงเหลือยกไปเดือนถัดไป จำนวน 1,910,511.94 บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนหนึ่งหมื่นห้า
ร้อยสิบเอ็ดบาทเก้าสิบส่ีสตางค์) 
รายละเอียดตามปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 1.2.2 
 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  
 

วาระที่ 1.2.3 เร่ือง รายงานผลการดำเนินงานตามพันธกิจวิทยาลัยชุมชนพังงา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาส 4 (1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2568) 

   ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งให้ ท่ีประชุมทราบ เรื่อง รายงานผลการ
ดำเนินงานตามพันธกิจวิทยาลัยชุมชนพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ส้ินไตรมาส 4 (1 กรกฎาคม – 
30 กันยายน 2568) โดย นางสาวอรุณวรรณ มุขแก้ว ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ รายงานให้ท่ี
ประชุมทราบ ตามท่ีสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้อนุมัติจัดสรรและโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 ให้วิทยาลัยชุมชนพังงา เพื่อการดำเนินงานตามพันธกิจวิทยาลัยชุมชนพังงาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย นั้น 



   ในการนี้งานนโยบายและแผน ขอเสนอรายงานผลการดำเนินงานตามพันธกิจวิทยาลัย
ชุมชนพังงาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ส้ินไตรมาส 4 (1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2568) 
 
ตารางที่ 3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568           
ณ 30 กันยายน 2568 
 

 
ตารางที่ 4 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568           
ณ 30 กันยายน 2568 

 
ตารางที่ 5 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568           
ณ 30 กันยายน 2568 

โครงการ กรอบจัดสรร 
(บาท) 

ไดรับจัดสรร 
(บาท) 

PO (บาท) เบิกจ่าย (บาท) คงเหลือ 
(บาท) 

% เบิกจ่าย/ 
ไดรับจัดสรร 

ภาพรวมทุกโครงการ 22,154,920.00 15,312,275.24 80,250.00 15,312,274.67 0.57 100.00 

ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 11,337,950.00 3,966,890.24 0.00 3,966,890.24 0.00 100.00 

ค่าใช้จ่ายงบลงทุน 123,900.00 269,500.00 0.00 269,500.00 0.00 100.00 

ค่าใช้จ่ายดําเนินงาน 7,184,370.00 7,575,585.00 0.00 7,575,584.43 0.57 100.00 

โครงการหลักสูตรพัฒนาอาชีพ 55,650.00 50,450.00 0.00 50,450.00 0.00 100.00 
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือผู้เรียนศตวรรษที่ 21 300,000.00 300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 100.00 

โครงการพัฒนาระบบนิเวศการเรียนรูฯ 175,000.00 175,000.00 0.00 175,000.00 0.00 100.00 

โครงการส่งเสริมเกษตรปลอดภัยฯ 192,100.00 192,100.00 0.00 192,100.00 0.00 100.00 
โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและสรา้ง 
มูลค่าเพ่ิมฯ 

125,000.00 125,000.00 0.00 125,000.00 0.00 100.00 

โครงการ กรอบจัดสรร 
(บาท) 

ไดรับจัดสรร 
(บาท) 

PO (บาท) เบิกจ่าย (บาท) คงเหลือ 
(บาท) 

% เบิกจ่าย/ 
ไดรับจัดสรร 

โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรูฯ 350,000.00 350,000.00 0.00 350,000.00 0.00 100.00 
โครงการผู้นำการเปลี่ยนแปลงชุมชนฯ 120,000.00 120,000.00 0.00 120,000.00 0.00 100.00 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาความเปนเลิศฯ 153,000.00 153,000.00 0.00 153,000.00 0.00 100.00 

โครงการยกระดับและพัฒนาสินคาและบริการเพ่ือเพ่ิมขีด 
ความสามารถฯ 

218,800.00 218,800.00 0.00 218,800.00 0.00 100.00 

โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนฯ 200,000.00 200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 100.00 
โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมของกลุ่ม 
ชาติพันธุฯ 

200,000.00 172,000.00 0.00 172,000.00 0.00 100.00 

โครงการวิทยาลัยชุมชนสีเขียวสูความยั่งยืน 250,000.00 263,600.00 80,250.00 263,600.00 0.00 100.00 

โครงการ กรอบจัดสรร 
(บาท) 

ไดรับจัดสรร 
(บาท) 

PO 
(บาท) 

เบิกจ่าย (บาท) คงเหลือ 
(บาท) 

% เบิกจ่าย/ 
ไดรับจัดสรร 

โครงการจัดการความรูดานศิลปวัฒนธรรมฯ 156,400.00 156,400.00 0.00 156,400.00 0.00 100.00 
โครงการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเพ่ือความสุขของชุมชนฯ 377,750.00 377,750.00 0.00 377,750.00 0.00 100.00 
โครงการบทเรียนออนไลน 100,000.00 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 100.00 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กปฐมวัย 65,000.00 65,000.00 0.00 65,000.00 0.00 100.00 

โครงการส่งเสริมการมีงานทําและมีรายไดของผูสูงอายุ 240,000.00 245,100.00 0.00 245,100.00 0.00 100.00 
โครงการส่งเสริมการมีสวนร่วมในการเตรียมความพรอมรองรับ 
สังคมสูงวัย 

230,000.00 236,100.00 0.00 236,100.00 0.00 100.00 



ตารางที่ 6 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568         
รายไตรมาส 

 

รายไตรมาส ไดรับจัดสรร (บาท) เบิกจ่าย (บาท) คงเหลือ (บาท) % เบิกจ่าย/ไดรับจัดสรร 

ไตรมาส 1 8,692,010.00 2,306,767.18 6,385,242.82 26.54 

ไตรมาส 2 9,777,700.00 4,727,296.09 5,050,403.91 48.35 

ไตรมาส 3 13,661,600.00 8,882,233.12 4,779,366.88 65.02 

ไตรมาส 4 15,312,275.24 15,312,274.67 0.57 100.00 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 1.2.3 
 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  
 

วาระที่ 1.2.4  เร่ือง รายงานผลการบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใน  
   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ เรื่อง รายงานผลการบริหาร
จัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดย นางสาวภักด์ินภัส ศรีคำ 
ตำแหน่ง นักวิชาการวัดและการประเมินผล รายงานให้ท่ีประชุมทราบ ตามท่ีสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ดำเนินการ
ให้มีการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียงในทุกระดับของหน่วยงาน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารความเส่ียง สำหรับหน่วยงาน
ของรัฐ พ.ศ. 2562 เป็นประจำทุกปีงบประมาณ นั้น      
   ในการนี้ วิทยาลัยชุมชนพังงาได้ดำเนินการจัดทำข้อมูลบริหารจัดการความเส่ียงและ
การประเมินผลการควบคุมภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย แบบฟอร์มท่ี 3 : รายงานผล
การดำเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 
12 เดือน) ระดับวิทยาลัย แบบฟอร์มท่ี 4 : แบบ Checklist การประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาดำเนินงาน ส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2568 แบบ ปค.4 : รายงารการประเมินองค์ประกอบ
ของการควบคุมภายใน สำหรับระยะเวลาดำเนินงาน ส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2568 แบบ ปค. 5 : รายงาน
การประเมินผลการควบคุมภายใน สำหรับระยะเวลาการดำเนินงาน ส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2568        
 

ผลการดำเนินงาน/ความเสี่ยงสำคัญ: 
S1 (การรับนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้าหมาย): ความเส่ียงยังอยู่ในระดับ สูงมาก รับนักศึกษาแรกเข้าได้ 115 
คน จากแผน 140 คน (ร้อยละ 82.14) 
 การปรับปรุง: มีแผนรับสมัครนักศึกษาเพิ่มเติมในภาคเรียนท่ี 2/2568 ใน 2 สาขา (สาธารณสุขชุมชน
และเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ) เพื่อทำยอดให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

O2 (เงินรายได้มีจำนวนไม่มาก): ความเส่ียงยังอยู่ในระดับเดิม (สูงมาก) เนื่องจากวิทยาลัยไม่มีผลิตภัณฑ์เป็น
ของตนเองและมีรายได้เก็บไม่ถึง 50,000 บาท 
     การปรับปรุง: ผู้บริหารมีแนวคิดในการสร้างรายได้จาก องค์ความรู้ที่เป็นศักยภาพของวิทยาลัยชุมชน 
โดยมุ่งการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน เช่น หลักสูตรอาหารพื้นถิ่น หลักสูตรการตัดเย็บเส้ือผ้า หลักสูตรดิจิทัล
กราฟิก หลักสูตรAI literacy เพื่อหลีกเล่ียงข้อจำกัดด้านกฎหมายท่ีดิน 
 

O1 (ผลงานวิจัยไม่ได้ตีพิมพ์ในระดับนานาชาติ/Scopus): ความเส่ียงยังอยู่ในระดับเดิม                                 



 การปรับปรุง: มีแผนพัฒนาการเขียนบทความวิจัย และมีการบรรจุข้าราชการครูผู้เช่ียวชาญด้านวิจัย
โดยเฉพาะ 
 

F3 (การใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามเป้าหมายเร่งรัด): ความเส่ียงยังอยู่ในระดับเดิม (สูง) เนื่องจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการบางครั้งเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามไตรมาสท่ีกำหนด แต่สามารถเบิกจ่ายได้ครบถ้วน 100% 
เมื่อส้ินปีงบประมาณ 
 

F4 และ W1: ไม่มีความเส่ียงแล้ว (วิทยาลัยบรรจุข้าราชการครูผู้เช่ียวชาญด้านวิจัย และมีการสรรหาบุคลากร
จนมีอัตรากำลังร้อยละ 90) 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 1.2.4 

 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ และช่ืนชมท่ีสามารถบริหารจัดการจนความเส่ียงได้อย่างเหมาะสม 
สามารถดำเนินการได้ตามข้อกำหนด 
 

วาระที่ 1.2.5    เร่ือง การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ 
   ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ เรื่อง การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ โดย นายจีรณัทย์ วิมุตติสุข ตำแหน่ง ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครู                    
ชำนาญการ รายงานให้ท่ีประชุมทราบ ตามท่ีสถาบันวิทยาลัยชุมชนมีมติเห็นชอบ ในคราวการประชุมครั้งท่ี     
๕/๒๕๖๒ เมื่อวันท่ี ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ให้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของ
ผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชน สำหรับใช้ในการประเมินความสามารถและผลการดำเนินงาน
ในรอบปี เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนา ปรับปรุง การปฏิบัติหน้าท่ี และนำมาใช้เป็นข้อมูลด้านบริหารจัดการ        
จึงขอให้วิทยาลัยชุมชนพังงาดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ
วิทยาลัยชุมชนตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังกล่าว           
   ในการนี้ จึงขอเสนอต่อท่ีประชุมเพื่อโปรดทราบและพิจารณา รายละเอียดดังนี้ ตาม
คำส่ังสภาวิทยาลัยชุมชนพังงาท่ี 3/2568 ลงวันท่ี 25 กันยายน พ.ศ. 2568 เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการ
พิจารณาผลการปฏิบัติหน้าท่ีผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา ประกอบด้วย 

๑. นายเอนก  จีวะรัตน์    ประธานกรรมการ 
 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หิรัญ  ประสารการ กรรมการ 
 3. นายแพทย์สมบูรณ์  สุขุมคัมภีร์   กรรมการ 
และคำส่ังสภาวิทยาลัยชุมชนพังงาท่ี 62/2568 เรื่อง การพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อำนวยการ
วิทยาลัยชุมชนพังงา ประกอบด้วย  
 1. นางสาวพวงเพชร  ฤทธิพรพันธุ์   ประธานกรรมการ 
 2. นายเอนก  จีวะรัตน์    กรรมการ 
 3. นายแพทย์สมบูรณ์  สุขุมคัมภีร์   กรรมการ 
 บัดนี้ คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ
วิทยาลัยชุมชนพังงา ได้ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันท่ี 22 ตุลาคม พ.ศ. 2568 
เวลา 09.00 – 12.30 น. ณ ห้องประชุมอาคารสวนปาล์ม วิทยาลัยชุมชนพังงา อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา               
มีผลการประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ี ดังนี้ 
 1. ผลการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา 
 นางสาวพวงเพชร ฤทธิพรพันธุ์  ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา ได้รับผลการ
ประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ี อยู่ในระดับ ดีมาก มีระดับคะแนนเฉล่ียรวม คิดเป็นร้อยละ 96.61  
 2. ผลการปฏิบัติหน้าท่ีของรองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา 



 นางสาวเสาวคนธ์ ศรีสุคนธรัตน์ รองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา ได้รับผลการ
ประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ี อยู่ในระดับ ดีมาก มีระดับคะแนนเฉล่ียรวม คิดเป็นร้อยละ 93.14 
 นายวัฒนา จินดาพล รองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา ได้รับผลการประเมินผล
การปฏิบัติหน้าท่ี อยู่ในระดับ ดีมาก มีระดับคะแนนเฉล่ียรวม คิดเป็นร้อยละ 92.95 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบนอก
วาระท่ี 1.2.4  
  

มติ ท่ีประชุมรับทราบ และพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานมีความคิดเห็น ดังนี้ 
 นางสาวพวงเพชร ฤทธิพรพันธุ์  ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา ปฏิบัติหน้าท่ี
ประธานการประเมินรองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา กล่าวว่า รองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังาท้ัง 2 คน 
ปฏิบัติหน้าท่ีได้ เป็นไปตามนโยบายของผู้อำนวยการและนโยบายสถาบันวิทยาลัยชุมชน ทุกประการ 
 นายเอนก จีวะรัตน์ รองประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา ปฏิบัติหน้าท่ีประธาน                              
การประเมินผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา กล่าวว่า ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา ได้รายงานผลการปฏิบัติ
หน้าท่ี เพื่อประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีในรอบปีท่ี 3 มีความชัดเจนเรื่องของการบริหารงาน บริหารบุคคล ภาวะ
ผู้นำ รวมท้ังด้านอื่นๆ แสดงให้เห็นถึงผลการทำงานท่ีมีการพัฒนาท่ีดีขึ้นเป็นลำดับ และเรื่องของหลักธรรมา                 
ภิบาลมีการพัฒนาดีขึ้น การพัฒนาสถานท่ี สภาพแวดล้อม เพื่อความเป็นอยู่ของบุคลากรวิทยาลัยชุมชนพังงา 
คณะกรมการจึงขอให้กำลังใจต่อผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา ให้ทำงานบรรลุวัตถุประสงค์
ตามเป้าหมายทุกประการ 
 ดร.ปกรณ์ ตันสกุล ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา กล่าวชื่นชมและแสดงความยินดี
ต่อผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพังงา ซึ่งมีแนวคิดสร้างความก้าวหน้า ผลการปฏิบัติท่ีบรรลุเป้าหมายจึงส่งผลต่อ
ความก้าวหน้าของวิทยาลัยชุมชนพังงา 
 

ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ือง รับรองรายงานการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา คร้ังที่ 8/๒๕๖8 
   ตามท่ีได้มีการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงาครั้งท่ี 8/2568 วันพฤหัสบดีท่ี 25 
กันยายน พ.ศ. 2568 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม วิทยาลัยชุมชนพังงา ฝ่ายเลขานุการได้จัดทํารายงานการ
ประชุมเรียบร้อยแล้ว จํานวน 12 หน้า จึงนําเสนอท่ีประชุมเพื่อรับรองรายงานการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา 
ครั้งท่ี 8/2568 รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระท่ี 2 

 

มติ ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา ครั้งท่ี 8/๒๕๖8  
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ือง สืบเนื่อง 
  -ไม่มี- 

 

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ือง เสนอเพื่อพิจารณา 
 

วาระที่ 4.1    เร่ือง แผนการใช้จ่ายเงินรายได้วิทยาลัยชุมชนพังงา  
   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
   ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ เรื่อง แผนการใช้จ่ายเงิน
รายได้วิทยาลัยชุมชนพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดย นางสาวอรุณวรรณ มุขแก้ว ตำแหน่งครู   
วิทยฐานะ ครูชำนาญการ รายงานให้ท่ีประชุมทราบ ตามท่ีสถาบันวิทยาลัยชุมชนมีข้อบังคับสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน ว่าด้วยการบริหารรายได้และทรัพย์สินของสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2568 ส่วนท่ี 5 วิธีการ



งบประมาณและการบริหารงบประมาณจากเงินรายได้ ข้อ 25 ซึ่งกำหนดให้วิทยาลัยเสนองบประมาณประจำปี
ต่อสภาวิทยาลัยเพื่อให้ข้อเสนอแนะ และเสนอต่อผู้อำนวยการสถาบันตามแบบ วิธีการ และภายในเวลาท่ีสถาบัน
กำหนด            
   ในการนี้ วิทยาลัยชุมชนพังงาจึงขอเสนอแผนการใช้จ่ายเงินรายได้วิทยาลัยชุมชนพังงา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ต่อสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา ให้ข้อเสนอแนะและพิจารณาเห็นชอบแผนการใช้
จ่ายเงินรายได้วิทยาลัยชุมชนพังงา กอนนำส่งสถาบันวิทยาลัยชุมชน เพื่อเสนอให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณา
อนุมัติแผนการใช้จ่ายเงินรายได้สถาบันวิทยาลัยชุมชนตอไป       
   วงเงินที่กำหนด: สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ช้ีแจงวงเงินท่ีวิทยาลัยชุมชนพังงาสามารถ
ใช้ได้ โดยกรณีประมาณการแบบขาดดุล สามารถเสนอวงเงินได้ไม่เกิน 467,779.65 บาท (ส่ีแสนหกหมื่นเจ็ด
พันเจ็ดร้อยเจ็ดสิบเก้าบาทหกสิบห้าสตางค์) วิทยาลัยชุมชนพังงาได้ประมาณการแบบขาดดุล โดยเสนอวงเงิน
ภาพรวมท้ังส้ิน 432,000 บาท (ส่ีแสนสามหมื่นสองพันบาทถ้วน) จำนวน 7 รายการ ซึ่งไม่เกินวงเงินท่ีสถาบัน
วิทยาลัยชุมชนกำหนด  
รายการใช้จ่ายที่สำคัญ รวม 432,000 บาท (สี่แสนสามหม่ืนสองพนับาทถ้วน) 
1. ค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการท้ังปี 6,000 บาท (หกพันบาทถ้วน) 
2. โครงการขับเคล่ือนงานเชิงรุกของวิทยาลัยชุมชน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
3. การจัดงานปัจฉิมนิเทศ 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
4. การจัดงานพิธีประสาทอนุปริญญาบัตร 140,000 บาท (หนึ่งแสนส่ีหมื่นบาทถ้วน) 
5. ค่าตอบแทนคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 21,000 บาท (สองหมื่นหนึ่งพันบาท
ถ้วน) 
6. การจัดงานแข่งขันกีฬานักศึกษาวิทยาลัยชุมชน 80,000 บาท (แปดหมื่นบาทถ้วน) 
7. ค่าสาธารณูปโภค 150,000 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)  
ขอเสนอเพื่อโปรดพิจารณา รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบนอกวาระท่ี 4.1    
มติ ท่ีประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบ และรับรองมติ แผนการใช้จ่ายเงินรายได้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เนื่องด้วยมีความจำเป็นตามโครงการท่ีเสนอ และวงเงินท่ีเสนอไม่เกินกว่าท่ี
สถาบันวิทยาลัยชุมชนกำหนด  
 

วาระที่ 4.2   เร่ือง  ปรับปรุงหลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
   และบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๙)  
  ประธาน มอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  เรื่อง ปรับปรุงหลักสูตร
อนุปริญญาศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการท่องเท่ียวและบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๙)  โดย       
นางณัฐสินี ชอบตรง ตำแหน่ง ครู รายงานให้ท่ีประชุมทราบ ตามคำส่ัง/บันทึกท่ี อว ๐๖๑๐(๕)/๒๙๑๙ ลงวันท่ี 
๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เรื่อง หลักสูตรอนุปริญญาสถาบันวิทยาลัยชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ ด้วย
วิทยาลัยชุมชนพังงา ได้ดำเนินการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการ
ท่องเท่ียวและบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๙) ตามกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๖๕ และกฎกระทรวงมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.  ๒๕๖๕ ให้สภา
สถาบันอุดมศึกษาอนุมัติหรือเห็นชอบต้ังแต่ วันท่ี ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นต้น เพื่อให้กฎกระทรวงมีผล
บังคับใช้หลังจากประกาศในราชกิจจานุเบกษา ๑๘๐ วัน และต้องแจ้งหลักสูตรดังกล่าวต่อสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก่อนเปิดสอน และต้องเป็นไปตามนโยบายของ
สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยหลักสูตรได้ผ่านการพิจารณากล่ันกลองหลักสูตรจากอนุกรรมการวิชาการเป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว นั้น    



  บัดนี้ ทางสาขาวิชาการท่องเท่ียวและบริการ และงานพัฒนาหลักสูตรอนุปริญญาได้
ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรหลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการท่องเท่ียวและบริการ (หลักสูตร
ปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๙) เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอให้สภาวิทยาลัยชุมชนพังงาพิจารณากล่ันกรองและ
เห็นชอบหลักสูตรอนุปริญญาดังกล่าว เพื่อเสนอต่อสภาวิชาการและสภาสถาบันให้เห็นชอบ ต่อไป  
ชื่อหลักสูตร : หลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการท่องเท่ียวและบริการ  ช่ือเต็ม อนุปริญญา        
ศิลปศาสตร์ (การท่องเท่ียวและบริการ) : ช่ือย่อ อ.ศศ. (การท่องเท่ียวและบริการ) 
ปรัชญาของหลักสูตร : มุ่งสร้างบัณฑิตให้มีความรู้และทักษะด้านการท่องเท่ียวและบริการ มีจิตบริการ           
ใช้เทคโนโลยีในการทำงาน ส่ือสารอย่างมืออาชีพ 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร : เพื่อเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1) มีความรู้ ความเข้าใจด้านการจัดการท่องเท่ียวและการบริการอย่างเป็นระบบ  
2) สามารถปฏิบัติงานด้านการท่องเท่ียวและการบริการได้ตามมาตรฐานท่ีกำหนดโดยองค์กรระดับชาติ  
3) สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการท่องเท่ียวและบริการ ส่ือสารและถ่ายทอดข้อมูลด้านการ ท่องเท่ียว   
ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศได้  
4) มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ และจิตบริการ  
5) สามารถบูรณาการหลักการจัดการท่องเท่ียวและการบริการท่ีสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของชุมชน 
โครงสร้างหลักสูตร : จำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี 

- หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป : ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
- หมวดวิชาเฉพาะ : ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต (วิชาแกน/พื้นฐาน 18 นก., วิชาเฉพาะด้าน/วิชาชีพ 45 นก.) 
- หมวดวิชาเลือกเสรี : ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 

รูปแบบการศึกษา : เป็นหลักสูตรระดับอนุปริญญาท่ีมีการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน (CWIE) 
อาชีพหลังสำเร็จการศึกษา : มัคคุเทศก์หรือผู้นำเท่ียว, พนักงานในธุรกิจนำเท่ียว/ตัวแทนการท่องเท่ียว , 
พนักงานในธุรกิจท่ีพักแรม/อาหารและเครื่องด่ืม, เจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเท่ียว, ผู้ประกอบการธุรกิจการ
ท่องเท่ียวและการบริการ, และพนักงานในธุรกิจอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
กระบวนการพัฒนาหลักสูตร : ได้ผ่านการรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลากหลายกลุ่ม (นายจ้าง , 
ศิษย์เก่า, ศิษย์ปัจจุบัน, ผู้สอน, ผู้ทรงคุณวุฒิ) และผ่านการกล่ันกรองจากอนุกรรมการวิชาการแล้ว หลักสูตรนี้
เคยเข้าพิจารณาต่ออนุกรรมการเป็นครั้งท่ี 2 เนื่องจากครั้งแรกมีความไม่ชัดเจนในเรื่องความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียและความเช่ือมโยงกับ PLO รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 4.2 
 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบ และรับรองมติ หลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์ 
สาขาวิชาการท่องเท่ียวและบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๙) 
 

วาระที่ 4.3  เร่ือง ขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ  
   สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2566)  
   ประธาน มอบให้ ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งให้ ท่ีประชุมทราบเพื่ อพิ จารณา เรื่อง           
ขอเปล่ียนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ (หลักสูตร
ปรับปรุงพุทธศักราช 2566) โดย นางเบญจกาญจน์ นิรัติศัย ตำแหน่ง ครู รายงานให้ท่ีประชุมทราบ ตามท่ีได้มี
การปรับปรุงหลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง  พุทธศักราช 
2566) โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในการประชุมในการประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๖7  
เมื่อวันท่ี 13 กรกฎาคม ๒๕๖๖ ซึ่งสาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ ได้มีหนังสือ สมอ.๐๘ เรื่อง ขอเปล่ียนแปลง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิมจำนวน ๑ ท่าน เนื่องจากผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิมได้ลาออกจากตำแหน่ง                  



เพื่อไปดำรงตำแหน่งรองนายกเทศมนตรีเมืองพังงา จังหวัดพังงา ทำให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีในการบริหารงาน
หลักสูตรได้ เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ และเป็นไปตามข้อบังคับ
สถาบันวิทยาลัยชุมชนว่าด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีคุณสมบัติ
ท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะ ดังต่อไปนี้     
   ก. คุณสมบัติท่ัวไป        
   (1) มีความรู้ และความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ี        
   (2) มีความสนใจใฝ่รู้ ศึกษาค้นคว้า และหาความรู้ทางวิชาการสม่ำเสมอ       
   (3) มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นท่ียอมรับของสังคม    
   ข. คุณสมบัติเฉพาะ             
   (1) ระดับอนุปริญญา        
      (1.1)  มีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือเป็นผู้ดำรงตำแหน่งครู     
วิทยฐานะไม่ต่ำกว่าชำนาญการพิเศษ หรือเป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน
อย่างน้อย 1 คน ต้องสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่าขึ้นไป ในสาขาวิชาท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาท่ีเปิดสอน จากสถาบันการศึกษาท่ีสภาสถาบันรับรอง หรือ        
         (1.2) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาท่ีตรงหรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาท่ีสอนจากสถาบันการศึกษาท่ีสภาสถาบันรับรอง และมีประสบการณ์ท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาท่ีสอน ไม่น้อยกว่าห้าปี หรือ         
      (1.3) เป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีผลงาน และประสบความสำเร็จ 
จนเป็นท่ียอมรับในสาขาอาชีพใดอาชีพหนึ่ง ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีสถาบันกำหน  
    

ท้ังนี้เพื่อให้การดำเนินงานของหลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเทคโนโลยี
ดิจิทัลธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2566) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ งานหลักสูตร
อนุปริญญา จึงขอเสนอเพื่อโปรดพิจารณาเห็นชอบเปล่ียนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จำนวน ๑ ราย  
คือ นายพรนิมิตร คันเต็ง เปล่ียนแปลงเป็น นางสาวสุทธดา เมืองเสน ซึ่งเป็นผู้มีคุณวุฒิตรงและสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาท่ีเปิดสอนและมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ีด้านการจัดการเรียนการสอน              
คุณวุฒิ : ปริญญาโท (วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร) จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ และปริญญาตรี (ค.อ.บ. คอมพิวเตอร์) จากสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
ประสบการณ์ในการทำงาน : ปฏิบัติหน้าท่ีครูจ้างสอน สังกัดวิทยาลัยสารพัดช่างสมุทรสงคราม เป็น ผู้สอน 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2553 - พ.ศ. 2556 และเป็นพนักงานราชการ สังกัดวิทยาลัย 
สารพัดช่างสมุทรสงคราม ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2557 – พ.ศ. 2567 
สถานะปัจจุบัน : ข้าราชการครู ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดวิทยาลัยชุมชนพังงา และเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตร
อนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2566) รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 4.3 
 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบ และรับรองมติ การเปล่ียนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 
2566)  
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพือ่ทักท้วง 
   -ไม่มี- 
 

ระเบียบวาระที่ ๖ เร่ืองอื่นๆ 
วาระที่ ๖.1  เร่ือง สรุปการประชุม 
   ดร.ปกรณ์ ตันสกุล ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา ได้ทบทวนการแก้ไขคำผิดใน
วาระท่ี 4.2 ของรายงานการประชุมครั้งท่ี 8/2568 อีกครั้ง และไม่มีกรรมการท่านอื่นเสนอเรื่องอื่น ๆ เพิ่มเติม  
 

วาระที่ ๖.2  เร่ือง การประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงาคร้ังต่อไป 
   ตามมติท่ีประชุม การประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา กำหนดให้มีการประชุม                           
สภาวิทยาลัยชุมชนพังงาทุกวันพฤหัสบดีท่ี ๔ ของทุกเดือน จึงกำหนดการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพังงา            
ครั้งท่ี 10/๒๕๖8 เป็นวันพฤหัสบดีท่ี 27 พฤศจิกายน 2568 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุม 
conference อาคารสวนปาล์ม วิทยาลัยชุมชนพังงา อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา และระบบการประชุมทางไกล
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (VDO Conference) และประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่าน พร้อมกับปิดการ
ประชุม 
 

ปิดการประชุมเวลา  16.30 น.   
 

 

  (นางสาวมาริษา  สอาด) 

 

   ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

 

           

(นางสาวเสาวคนธ์  ศรีสุคนธรัตน์) 

   ผู้ตรวจรายงานการประชุม           

 

 


